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Cherie) Collégue,

Yous aver insorit votre entreprise dans la démarche engagement santé ssourité &t répandu au
auestionnaire qui permet un posidionnamant au regard des quatra niveaux pour 'année 2017.

La Commission Santé Sécurité du 26 janvier 2018 a décide d'attribuer un bonus aux antraprises
qui mettraient en place des actions relatives a la maintenance (opération la plus accidentogens
dans notre profession actuellement). Cette année, 2 points de bonus ont donec &té attribuas aux
entreprizes ayant mis en place un ¥ heur@ sacurilé sur & maintenance en 2017 ou début 2018.
En 2019, des points de bonus (le baréme n'est pas encore établi] seront attribués aux
entreprises qui auront fait suivre a leurs salaries une formation sur la maintenance.

Au vu des réponses et justificatifs que vous nous avez communigqués, volre entraprise ast
positionnée au niveau = Avancés pour 'année 2017, Le nombre de points comptabilisés est de
B0 sur un potentlel de 62 exceptionnellement cette année (+2 points bonus), la mayenne
régionale étant de 53.82 pour les dossiers regus en 2017,

Restant & vatre disposition pour tout &lément complémentaire, je vous prie de crolre, Monsieur,
Cher{a) Collegue, en I'assurance de mes cordiales salutations,

Le Président de la Commission Sante S&curité
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